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नई दिल्ली, शनिवार, फरवरी 14, 1981/माघ 25, 1902 
NEW DELHI , SATURDAY, FEBRUARY 14 , 1981 /MAGHA 25 , 1902 


इस भाग में भिन्न पुष्ठ संख्मा की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के सप में रखा जा सके 
Separate paguig is given to this Part In order that it may be filed as a separate compilation 


भाग II - खण्ड 4 
PART II - - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और मावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


____ रक्षा मंत्रालय 

MINISTRY OF . DEFENCE 
नई दिल्ली , 30 जनवरी, 1981 

New Delhi , the 30th January , 1981 
का . नि . आ . 30. - केन्द्रीय सस्कार, सेना अधिनियम , 1950 
(1950 का 4G ) की धारा 8 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते S. R. O . 30. ---In exercise of the powers conferred by section 
हुए , और भारत सरकार, रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं . का . नि . 

8 of Army Act, 1950 ( 46 of 1950 ) and in supersassion of the 

Notification of Government of India , Ministry of Defence, 
आ . 211, तारीख 17 जून , 1974 को अधिकान्त करते हुए, कमाण्डर, 

No. SRO 211, dated the 17th June , 1974, the Central Govern 
26 सेक्टर को , जो ऐमे मनिक संगठन का समादेश करने वाला 

ment hereby prescribes the Commander , 26 Sector , an officer 
आफिसर है जो केन्द्रीय सरकार की राय में किमी निगड से कम Commanding a military organisation , which in the opinion 
नहीं है , ऐसे आफिसर के रूप में विहित करती है जो उन शक्तियों of the Central Government is not less than a Brigade , as the 
का , जिनका किसी ब्रिगेड के समादेश करने वाले आफिसर द्वारा 

officer by whom the powers, which under the said Act may 

bc exercised by an olicer commanding a Brigade, shall , as 
उक्त अधिनियम के अधीन प्रयोग किया जा सकेगा , उक्त 

regards persons subjoçt in the said Act, who arc serving 
मधिनियम के अधीन ऐसे व्यक्तियों के सम्बन्ध में जो उसके 

under him , be exercised . 
अधीन सेवा कर रहे हों , प्रयोग करेगा । 
[ फा , सं , 41778 / ए जी / डी वी -1/ 69 एस / टी (एजी) ] 

[ File No . 41776 / AG / DV- 1 / 69- S / DIAG)1 
श्रीमती एम . आर, नाथ , उप सचिव ( ए. जी .) 

Mrs. M . R. NATH, Dy. Secy. ( AG ) 
नई दिल्ली, 30 जनवरी, 1981 
का०नि०मा० 31. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रधान नक्शानबीम पोर मशानवीस 
के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात: -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम मटरक्षक प्रधान नक्शानवीस प्रौर नक्शानवीस भर्ती नियम , 1981 है । 
( 2 ) ये राजपन्न मे प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होगे । 

किरण और वेतनमान:- - उक्त पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपायस मनसची के 
स्तम्भ ( 2 ) से ( 4 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 
1265 GI/ 80 - -1 

( 45 ) 
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3. भर्ती की पति, भायु-सीमा और पहनाएं भावि: - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु सीमा, अईना और उनसे संबन्धित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से ( 13 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति, 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( 4 ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परम्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधाम हो पाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनु 
औय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. मिथिल करने की शक्तिः - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखमस करके इन नियमों के किमी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, भावेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. प्यावृत्तिः - इन नियमों की कोई भी पास ऐसे पारक्षणों , आयु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
ारा इस संबन्ध में समय- समय पर निकाले गए मावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान पयन पर सीधे भर्तीकिए जाने वाले सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

अपमा भ्यक्तियों के लिए भायु - लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 
प्रथयम पद सीमा 

__ - - - - - - - . 
23 
1. प्रधान नमानबीस एफ * माधारण केन्द्रीय मेवा 550- 20- 850- 25. लाग नहीं ____ 30 वर्ष और उससे कम 1 इंजीनियरिंग में उपाधि या उसके 
* कार्यभार समूह ग, पराजपत्रित 750 रु० 

होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी ममतुल्य 
के अनुसार अलिपिकवर्गीय 

किए गए अनुदेशो या प्रादेशो या 
परिवर्तन 

के अनुसार सरकारी सेवकों मैट्रिकुलेसन या समतुल्य 
किया जा 

के लिए शिथिल करके 2. नौसैनिफ/ समुद्री /विद्युत/ यांत्रिक 
मकता है । 

35 वर्ष तक की जा संरचनात्मक कर्मशाला/ इजीनियरी 
सकती है ) 

रेखाचिन कार्यालय में कम से कम 
टिप्पण : प्रायु सीमा प्रय ___ 3 वर्ष की शिक्षुता पूरी की हो 

धारित करने के लिए और साथ ही नमशानवीस में 5 
निर्णायक तारीख भारत वर्ष का अनुभव । 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 

या 
मे ( उनसे भिन्न जो मंद- सिविल/ यांत्रिक/विधुत/मौसैनिक वास्तु 
मान और निकोबार द्वीप कला और पोतनिर्माण इंजीनियरी 
तथा लक्षद्वीप में रहते में डिप्लोमा / वाणिज्यिक कला में 
हैं ) मायेवन प्राप्त करने डिप्लोमा प्रमाणपत्र और साथ ही 
के लिए नियत की गई नषधानवीसी में 5 वर्ष का अनुभव 

मंतिम तारीख होगी । 
2. नक्शानवीस दो * साधारण केन्द्रीय सेवा 330-10- 380-40- लाग मही 28 वर्ष मौर उससे कम 1 मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
* कार्यभार समह ग रो०- 12- 500-1०रो० होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 

और 
के अनुसार 

किए गए मनुदेशों या 2. नक्शानवीसी में 2 वर्षीय डिप्लोमा 
परिवर्तम 

आदेशो के अनुसार सरकारी या उसके समतुल्य अधिमनतः 
किया जा 

सेवकों के लिए शिथिल दो वर्ष का अनुभव सहित 
सकता है ) 

करके 35 वर्ष तक 

या 
की जासकती है ) . नौसेनिक/ समुद्री/विद्युत/ यांत्रिक 
टिप्पण : आयु सीमा प्रव संरचनात्मक फर्मशाला सिविल 

धारित करने के लिए इंजीनियरी रेखाचित्र कार्यालय या 
निर्णायक सारीख भारत नौसेनिक वास्तुकला और पोत 
में रहने वाले अभ्यर्थियो निर्माण में कम से कम 3 वर्ष की 
से ( उनसे भिन्न जो प्रद- गिता पूरी की हो । 
माम मौर निकोबार द्वीप 
मपा लक्षद्वीप में रहते हैं ) 

आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
मंतिम तारीख होगी । 
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सी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति मा प्रतिनियुक्ति या स्पामासरण यदि विभागीय प्रोमलि समिति भर्ती करने मे किन 
वाले व्यक्तियो के प्रवधि, यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति या द्वारा मर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे है तो उसकी संरचना परिस्थितियो मे सप 
लिए विहित आयु, कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक महंताए पतियो द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों को प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 
- - - 

10 
.. . .... 

- - - - -- - - 
नहीं दो बर्ष प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर म्या - प्रोन्नति/स्थानान्तरण . 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
नान्सरण द्वारा , जिसके न हो केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश पव समिति ( और सीधे भर्ती 
सफने पर सीधी भर्ती द्वारा । धारण करने वाले व्यक्ति और ऐसे किए गए व्यक्तियो की पुष्टि 

व्यक्ति, जिनके पास सोधं भर्ती किए पर विचार करने के लिए.) , 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित जिमम निम्नलिखित होगे 
प्रर्हताए और शिक्षुता अनुभव है । 1 निवेशक ( कार्मिक ) , तट 
ऐसे विभागीय नक्शानवीस पर रक्षक मुस्मालय - - अध्यक्ष 
विचार किया जाएगा, जिसने उम 2 महायक निवेशक ( प्रशा 
श्रेणी मे 6 वर्ष सेवा की है और सन ), तट रक्षक मुख्यालय 
यवि पद पर नियुक्ति के लिए उसका - - मदस्य 
चयन कर लिया जाता है, तो पद 3 महायक निदेशक ( एमए 
प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा टी ) तट रक्षक मुम्मालय 
जाएगा । ( प्रतिनियुमिन की अवधि - सदस्य 
सामान्यत तीन वर्ष से अधिक 4 सहायक निदेशक ( मो 
नही होगी ) । 

पीएम ) तट रक्षक मुख्या 

लय - - सवस्य 
लागू नहीं होता यो वर्ष सीधी भर्सी द्वारा , जिसमें न हो प्रतिनियुक्ति 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय सरकार के अधीन मदश पद समिति ( सीधे भर्तीकिए 
स्थानान्तरण द्वारा । 

धारण करने वाले अधिकारी और गए स्थानान्तरण व्यक्तियो 
ऐसे अधिकारी, जिनके पास सीधे की पुष्टि के लिए ), जिसमे 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के निम्नलिखित होंगे : - - 
लिए विहित अर्हताए हैं । ( प्रति - 1. निदेशक ( कार्मिक ), 
नियुक्ति की अवधि सामान्यत 3 तट रक्षक मुख्यालय 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

अध्यक्ष 
2. सहायक निदेशक 

( प्रशा० ) तट रक्षक 
मुख्यालय - सवस्य 
3 सहायक निदेशक ( एम 
एटी ) तट रमक मुख्या 

लय सदस्य 
4 सहायक निदेशक ( प्रो 

पी एस ) तट रक्षक 
मुख्यालय सदस्य 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


[ फा०सं० सी०पी० /0113( जिल्द VI ) ] 

जगवीश मित्र , रेस्क अधिकारी 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc. 
The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as specifiod in columos 
( 5 ) to (13) of the Schedule aforesaid, 


4 . Disqualification. - -- No person, - - 


New Delhi, the 30th January , 1981 
S . R . O . 31 . - In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post(s ) of Head Drughtsman and Draughtsman , 
namely : 

1 . Short title and commencement, — ( 1 ) These rules may be 
called the Coast Guard Head Draughtsman and Draughtsman 
Recruitment Rules , 1981. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette 

2 . Number of post(s ) classification and the scale of pay . 
The number of the said posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto , shall be as specified in columna ( 2 ) 
to ( 4 ) of the Schedule annexed to these rules . 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living; or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible foi appointment to the said post(s) : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that guch marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
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and that thero are other grounds for so doing , exempt any 6 . Saving: - Nothing in these rules shall affect reservations, 
person from the oporation of this rule . 

claration of age limit and other concessions required to be 
5. Power to relax . — Where the Central Government is of provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 

other special categories of persons in accordancs with the 
by order and for reasons to be iccorded in writing relax any 
of the provisions of these rulcs with respect to any class VI 

orders issued by the Central Government from time to time 
category of persons . 

in this regard . 


SCHEDULE 


Naine of post 


No. of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


posts 


Whcther 
Selection 
Post or 
Non -selec 
tion post 

5 
N . A . 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Head Draughts 
mon 


One * 
* Sub - 
ject to 
varia - 
tion 
depen 
dont on 
work 
load . 


General Central Rs. 550 -20 -650 - 25 . 
Service Group 750 
C Non - Gazel 
led Non -Minis 
terial, 


30 years and (1 ) A degree in Engineering or 
below . 

113 cquivalent. 
(Relaxable for 

OR 
Government (1) Matriculation or cquivalent. 
servants uplo 35 (2 ) Must have completed up 
years in ac prenticeship of at least 3 
cordance with years in Naval/Marinc /Elec 
the instructions trical/Mechanical/ Structural 
or orders issued Workshop Engineering Draw 
by the Central ung office with 5 years cx 
Government.) perience in Drauglitsman 
NOTE : Tho er ship 
ucial date for 

OR 
dctermining the Diploma in Civil /Mechani 
age limit shall cal / Electrical / Naval Archi 
be the closing tecture and Ship Construc 
late for receipt Lion Enginecring /Diploma / 
of applications Certificate , in Coinmercial 
from candidates Art with 5 years cxperience 
in India (Other in Daughtsmanship . 
than those in 
the Andamani 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 

- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


92 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of Method of rcctt. whether In case ofrecit. by promotion or if a DPC exists what is Circumstances 
educational quali- Probation , by direct rectt. or by pio - deputation or transfer , grades its composition in which UPSC 
fications prescrib - if any m otion or by deputation from which promotion or 

is to be consult 
ed for direct re or transfer and percentagc deputation or transfer to be 

ed in making re 
cruits will apply in of vacancies to be filled made 

cruitment 
the case of promo 

by various methods 
tces 

10 11 

12 

73 

- - - - - - - - - - - - 
No 

Two years By 

By 

promotion /transfer Promotion / Transfer : 
promotion /tra 

Group C Departmental Not applicable 
on deputation , failing Persons folding analogous Promotion Coiniitico 
which by direct recruit . posts under the CentralGo - (and for considering con 
ment. 

vernmentand possessingthe firmation of the dicct 
qualifications and appren - recruits ) consisting of : - - 
liceship /experience prescri- 1. Director (Personnel ), 
lied for direct recruits . The Coast Guard Houd 
Jupartinental Draughtsmall quarters , Chairman 
with 6 years service in the 2 . Asstt. Director (Adm ), 
grade will be considered Coast Guard Hars 
and if he is selected for - Member 
appointment to the post, it 3 . Asstt Director (Mat) 
will be treated as having Coast Guard - Member 

been filled by promotion . 4. Asstt. Director (Ops) 
(I criod of deputation slial] Coast Guard Hars 

ordinarily not exceed three Member 
yes) 


- 


- 


- 


- 


[ TT II 
- - - - - - 


4 ] 
- - = 


- - = 


HTZ # T 1961 : qreret 14, 1981/ 14 25, 1902 
- - - - - - - - - - - - - 

5 


= = 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


Draughtsman 


Two General Central Rs. 330 - 10 380 -LB NA 
Service , 

12 -500 -F B -15- 360 
* Subject Group ( " 
LO VII . 
41011 
depcn 
dent 
on work 
load 


28 ycars and 1 . Matriculation or cquivalent 
below (Relax2 

and 
ble for Govern - 2 . 2 ycars Diploma in Draughts 
ment servants manship oi ils cquivalent pre 
uplo 35 years ſerably with two years experl 
in accordance elice . 
with the instruc 

Or 
tions or orders Must have completed appren 
issued by the ticcslup of at least 3 years in 
CentralGovern Nuival/Marinc/ Electrical/Me 
nient) 

chanical/ Structural Workshop / 
Note : The çru Civil Engineering Drawing 
cial date for Office or Naval Architecture 
determining the and Ship construction . 
Age limil shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than 1/1090 in the 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ) 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


-- 


- 


N . A . 


Two years 


- -- - - - - - -- - - - - 

-- - - - - 
10 

12 

13 
- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 
By direct recruitincnt, Deputation : 

Group " C " Dopaitmen - Not applicable 
failing which by transfer Persons holding analogous tal Promotion Committec 
on deputation 

posts under Central Go- (forconfirmation ofdirect 
vernment and possessing recruits /transfers ) con 
the qualifications prescrib - sisting of : 

ed for direct recruls . 1. Director (Personnel), 
(Period of dcpulation shall Coast Guard Hqrs. 

ordinarlly not exceed 3 - Chairman 
years ) 

2 . Assistant Director 

(Adm ) Coast Guard 
Hars - Member 


3 . Assistant Director 

(Mat) Coast Guard 

Hars - Member 
4 . Assistant Director 

(Ops ), Coast Guard 
Hars — Member 
- - - - - - - 

[F . No . CP /0113 (Vol. VI)] 
JAGDISH MITTER , Desk Officor 


775 


, ? 


71, 1981 


का०नि०आ० 32. - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुमोद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत गक्तियों का प्रयोग करत हप, तकनोको विकास और उत्पादन निदेशालय 
( 917 ) 6 ( af 3 for frenta V ) Y fre4, 1972 Tute ITHA 277 # farm fratrifart fra HT , TATT.-- 

1. (i) foretti ft viftet 1 Thaitent forfity of 384147 fagura (ar ) 164 (af 3 författat T ) (FWWT ) at foreta, 
1981 1 

( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2.H ot fereta Ate Th FaceHrana ( ata ) TC ( 77 3 forfgasta pa ) waff forun , 1972 - - 
( क ) जहां कटी वर्ग 3 शब्द और अंक पाए है उनके स्थान पर “ममूह ग " शम्द और प्रक्षर रखे जाएंगे ; 
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( ख ) अनुसूची में , प्राशुलिपिक के पद से सबन्धिन क्रम संख्यांक 7 को क्रम संख्याफ क के रूप में पुनः मम्मोकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 

संख्योकिप्त क्रम संख्यांक 7क और उमसे संबन्धित प्रविष्टियो में पूर्व निम्नलिखित क्रम संख्याक और प्रविष्टिया अन्त स्थापित की जाएगी , अर्यात. - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


-- 


- 


12 


- - 


- 


10 


7. पाशुलिपिक 
श्रेणी 2 


रक्षा सेवामों में सिवि - 425- 15- 500-10 
लियन , वर्ग 3 ( अराज - रो0- 15- 560- 20 
पत्रित ,ग्निपिकवर्गीय ) 700 रु० 


प्रथयन ___ 18 से 25 वर्ष ( विभागीय मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य और 

प्रयाथियो के लिए शिथिल पाशुलिपि में 100 शब्द प्रति 
करके 35 वर्ष तक की मिनट मथा टकण में 40 शब्द 
जा सकती है ) 

प्रति मिनट की गनि । 
टिप्पण प्राय सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख, भारत 
में रहने वाले अभ्यथियो 
मे ( उनमे भिन्न जो अंद 
मान और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप में रहते 
है ) पावेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


12 


10 
- - - 


- 


- - - - - - - - - 
पाय : नही 
शैक्षिक प्रईताए माही 


दो वर्ष 


13 

14 
- - - - - - -- - - -- - 

- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 
प्रोप्रति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति 

वर्ग 3, विभागीय प्राभनि लाग नहीं होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा 330- 10- 360-40रो०- 12-500-६० ममिति , जो निम्नलिखित 

रो०- 15- 560 रु० के बेतनमान में मिल कर बनेगी -- 
वाले ऐसे प्राशुलिपिकों में से जिन्होंने ( 1 ) भारसाधक भाफिसर, 
उस श्रेणी में नियमित आधार पर वायु - प्रायुध निरीक्षण 
पांच वर्ष सेवा की है । 

खण्ड, खमरिया , गबन्न 
पुर ( म०प्र० ) - - अध्यक्ष 


( 2 ) सबन्धित स्थापनो/ 
कार्यालयो मे मे प्रत्येक 
मे एक मवस्य किन्तु कुल 
मदस्य संख्या तीन से कम नहीं 
होगी । इनके अतिरिक्त 
एक ऐमा सदस्य जो संग 
ठन से संबन्धित नहीं है, 
बारा मदस्य के सप मे मह 
योजित किया जाएगा 

- - मदस्य 


- - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- . 


- -. 


( ग ) इस प्रकार पुनः संख्यांकित प्रम संख्याक 7 - क के सामने जो " आशुलिपिक " के पद मे सबाम्धत है , 


( i ) स्तम्भ 2 में " पाशुलिपिक प्रविष्टि के स्थान पर " प्राशुलिपिक श्रेणी 3 प्रविष्ट रखी जाएगी । 


( ii ) स्तम्भ 3 मे , प्रविष्टि " 7 " के स्थान पर प्रविष्टि " 28 " रखी जाएगी । 


( फाइल सं० 2523/डी०टी०डी० और पी० ( वायु)|प्रशा० ] 

टी० पी० सुन्दरागजन , प्रथर मषिष 
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New Delhi, the 2nd February , 1981 
S .R . O . 32 . — In exercise of the powers conferred by thọ proviso to article 309 of the constitution , the Prosident hereby inakes the 
following rules further to amend the Directorate of Technical Development and I roduction (Air ) Organisatior (Class III Minjuterial 
post ) Recruitment Rules, 1972, namely : 

1. ( 1) These rules inay be called the Directorato of Technical Development and Production (Air ) Organisation ( Class III Minis 
Lerial posts ) (Amendment) Recruitment Rules , 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Directorale of Technical Developmentand Production (Air ) Organisation ( Class III Ministerial posts ) Recruitment Rules , 
1972 . 

(a ) for the word and figures " Class III" wlicrever they occur, the word and letter Group C shall be substituted ; 

(b ) in the schedule , serial number 7, relating to the post of “ Stenographer" , shall be renumbered as scrialnumber 7- A and beforo 
serial nunber 7- A as so renumbered and the entries relating thereto the following serial number and entries shall be inserted , namely : 

- - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - - 
1 

-- - - - 

- -- 
2 3 

- - - - - -- - 
6 


10 


7 . Stenographer 

Grado II 


Civilian in Rs. 425- 15 - 500 -EB - 
Defence Services 15 -560 -20 - 700 
Class III 
(Non -Gazelted 
Ministerial) 


Matriculation or its equivalent 

with a speed of 100 w . p .m . in 
shorthand and 40 w . p . m . in 
typing. 


Non 

18 - 25 years 
selection (Relaxable upto 

35 years for de 
partmental can 
didates ). 
Nole : The cru 
cial date for dc 
termining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of application 
from candidates 
in India ( other 
than those in the 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 

dweep ). 
- - - - - - - - - - 


--- --- - - - - - - 


- 


- - 


- 


-- - 


- 


- 10 - 


11 


14 


- - 10 

- - -- - - - - 13 - -- - -- ---- 
11 

12 
Age - No ; 2 years By promotion , failing Promotion : 

Class III Departmental Not applicable 
Educational qua 

which by direct recruit- Stenographers in the pay Promotion Committee 
lifications - -No 

ment 

scale of Rs. 330 - 10 - 360 - EB - consisting of : 
12 -500-EB - 15 -560 , with 5 (1) Officer-in - Chaige , 
years service in the grade Air Armament Ins 
on a regular basis 

pection Wing, Kha 
maria , Jabalpur (MP ) 

- Chairman 
(11) Onc mcmber cach 

from the concerned 
Establishments /Office , 
the total number of 
members not to be 
less than threc . In 
addition one member 
not connected with 
the Organisation 
shall be co -opted 
as an outside mem 

ber . 
(c ) against scrial number 7 - A , relating to the post of " Stenographer " as so renunbered ; 

(i) In column 2 , for the entry " Stenographer " the entry " Stenographer Grade III " shall be substituted ; 
( ii ) In column 3 , for the entry " 7" the entry " 28 " shall be substituted . 

- - - - -- 

[File No . 2523/DTD & P ( Air )/Admin ) 
T . P . SUNDARARAJAN , Under Socy . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


मदम्य 
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नई दिल्ली, 3 फरवरी, 1981 

2 . उपरोक्त क्रम संख्या ( 8) से (11) तथा (13) से (15 ) के 
का . नि . आ . 33 . --- राष्ट्रीय कैडेट कोर नियम , 1948 के नियम 

सामने लिखित व्यक्तियों की सदस्यता , सरकारी राजपत्र के 
42 के उपनियम ( 2 ) के साथ पटित राष्ट्रीय कैडेट कोर , अधि 

छपने की तारीख से एक वर्ष तक रहेगी । 
नियम , 1948 ( 1948 का 31 ) की धारा 12 की उपधारा ( 2 ) दवारा 

एम , एल . कपूर, अपर सचिव 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और भारत सरकार के रक्षा 
मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का . नि . आ . 10, सारीख 28 
दिसम्बर , 1973 को अधिकान्त करते हुए केन्द्रीय सरकार , हरि 

___ New Delhi, the 3rd February , 1981 
याणा राज्य के लिये राष्ट्रीय कैडेट कोर की एक सलाहकार 

S . 1. 0 . 33. -In exercise of the povers conferred by sub 
समिति नियक्त करती है , जिसमें निम्नलिखित व्यक्ति हो , 

section (2 ) of section 12 of the National Cadet Corps Act , 
अर्थात : - - 

1948 ( 31 of 1948 ), read with sub - rule (2 ) of rule 42 of the National 

Cadet Corps Rules, 1948 , and in supersession of the notification 
(1 ) शिक्षा मंत्री , हाराराणा राज्य 

अध्र. क्ष 

of the Governmentof India in the Ministry of Defence No . S .R . O . 

10, dated the 28th December, 1973, the Central Government 
( 2) मचिन , हरियाणा सरकार , शिक्षा विभाग मदर 

hereby appoints a State Advisory Committec of the National 
( 8) उपकुलपति , कुरुक्षेत्र विश्वविद्यालय , 

Cadet Corps for the Stato of Haryana, consisting of the follow 
कुरुक्षेत्र 

लदस्य ing persons, namely : - - 
( 4) उपकुलपति , महर्षि दयानन्द विविद्यालय , 

( 1) TheMinisterof Education , State of Haryana Chairman 
रोहतक 

सदस्य 

( 2 ) The Secretary to the Government of Haryana , 
( 5) उपक्लपति , कृषि विश्वविद्यालग , हिसार 

Education Departncnt 

Member . 

( 3 ) The Vice- Chancellor , Kurukshetra University , 
( 8) निदेशक , शिक्षा विभाग , हरियाणा , 

Kurukshetra 

Member 
चण्डीगढ़ 

(4 ) The Vice - Chancellor, Maharlshi Dayanand 

University , Rohtak 
( 7) जनरल आफिस कमांडिंग , पंजाब , हरि 

Member 

(5 ) The Vice - Chancellor, Agricultural University , 
याणा , हिमाचल प्रदेश , क्षेत्र 

सदग्य Hissar 

Membco 
( 8) श्री एम . के . कश्यप , प्रिंसीपल , राजकीय 

( 6 ) Director, Public Instruction , Haryana , 
Chandigarh 

Member 
महाविद्यालय , हिसार 

सदस्थ 

(7 ) General Staff Officer -I, Headquartors Punjab , 
( 9) कुमारी बी . बुद्धिराजा , प्रिंसीपल , राजकीय 

Haryana and Himachal Pradesh , Area Member 

(8) Shri S .K . Kayshop , Principal, Government 
महाविद्यालय ( कन्या ) , रोहतक 

सदस्य College , Hisgar 

Member 
( 10) श्री सिरी कृष्णा , मुख्याध्यापक , राजकीय 

(9 ) Miss B . Budhiraja , Principal, Government 
College for Girls , Rohtak 

Member 
उच्च विद्यालय , कुरड़ी , हिसार 

सदस्य 

(10 ) Shri Sri Krishan, Headmaster , Government 
(11) श्रीमति प्रान कुलेरी , मुख्याध्यापिका , राज 

High School , Kurari ( Hissar ) 

Member 

11 ) Smt. Pran Kuleri , Headmistress, Government 
कीय उच्च विद्यालय , खवड़ा , जिला 

High School, Khawara , Distt . Soncpat Member 
हिसार 

सदाय 

( 12) The Director , National Cadet Corps , Punjab , 
(12) निदेशक , राष्ट्रीय कैडेट कोर , पंजाब , 

Haryana, Himachal Pradesh and Chandigarh , 
Chandigarh 

Member 
हरियाणा , हिमाचल प्रदेश एवं चण्डीगढ़ , 

(13) Shri Bhag Mal , M . L. A., Vill & P. O . Bilaspur , 
प्पणीगढ़ 

सदस्य ____ Tch. Jagadhri, Distt . Ambala 

Member 
( 13 ) श्री भागमल , विधायक , गांव द डा . बिलास 

Member 
( 14 ) Shrimati Saneh Lata , Ex- M . P., Hissar 

सदस्य 
पर , तहसील जगाधरी , जिला अम्बाला 

( 15) Col. Balbir Singh , Garnade House , Delhi 
Rolitak byc-pass, Rohtak 

Member 
(14) श्रीमति स्नेह लला , भूतपूर्व मंसद सदस्य , 

(16 ) The Secretary to the Government ofHaryana , 
हिसार 

सदस्य Finance Department 

Member 

(17) Assistant Director ( National Cadet Corps ) 
( 15) कर्नल बलबीर सिंह , गरनेड हाऊस , देहली 

C /o Director , Public Instruction , Haryana Member 
रोहतक बाईपास , रोहतक सदम्ब 

Secretary 

2. The membership of the individuals, mentioned against 
( 16 ) सचिव , हरियाणा मरकार , वित्त विभाग । सदस्या 

serial Nos. (8 ) to ( 11) and ( 13 ) to ( 15 ) above shall be for a perio 
( 17) सहायक निदेशक , राष्ट्रीय कैडेट कोर) , 

of one year from the date of publication of this notification in 

the Official Gazette . 
कार्यालय , निवेशका , शिक्षा विभाग , हारि 
याणा , चण्डीगढ़ मदस्य - सचित 

M . L . KAPOOR, Under Secy . 
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